Steeds meer werknemers ervaren
spanning door ouderschap of een
scheiding. Scheidingen zijn een van de
meest onderschatte oorzaken van
burn-out, verminderde productiviteit en
langdurig verzuim.

Voor organisaties die verder kijken
dan targets.

e Signaleren van stress en
scheidingsproblemen op de
werkvloer

e Beleidsmatige aandacht voor
medewerkers met complexe
thuissituaties

e Balans creéren tussen
organisatiebelangen en
persoonlijke omstandigheden

e Werkbeleid en cultuur aanpassen
zonder productiviteitsverlies

+31 6 28 41 94 49
info@thefathersimpact.nl
@thefathersimpact

www.thefathersimpact.nl






